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Aalto-yliopiston yhdenvertaisuus-, monimuotoisuus- ja inklusiivisuus toimikunnan
nimeaminen

Kuvaus/Peruste- | Nimeé&n Aalto-yliopiston yhdenvertaisuus-, monimuotoisuus ja inklusiivi-
lut suus toimikunnan, jonka tehtdvana on vastata yhdenvertaisuuden, mo-
ja paatos nimuotoisuuden ja inklusiivisuuden edistamistydsté ja sen koordinoin-
nista yliopistossa.

Toimikunnan kokoonpano:

Kristiina Méakela, provosti, toimikunnan puheenjohtaja,

Ida Salin, HR-asiantuntija, Aalto-yliopiston yhdenvertaisuus ja tasa-ar-
votyon koordinaattori, toimikunnan sihteeri,

Ekholm lina, asiantuntija, laatutydsta vastaava, ARTS

Foster Adam, professori, SCI

Helenius Borje, suunnittelija, Aalto-yliopiston henkildstéyhdistys
Henrickson Heidi, Networking Platform Koordinaattori, CHEM
Hollmen Saija, varadekaani, ARTS

Kansanen Outi Elina, kehityspaallikko, laatutydstd vastaava ELEC
Karvonen Elina, kehityspaallikkd, laatutyosts vastaava, ENG
Keltikangas Kirsti, asiantuntija, opettaja- ja oppimispalvelut, ELEC
Kettunen Marjo, kehityspaallikkd, laatutydsta vastaava, CHEM

Kahari Perttu, kehityspaallikkd, laatutyosta vastaava, BIZ

Liinalaakso Virpi, asiantuntija, Tenure Track kehitys, HR

Lofgren Joan, johtaja, (opetus), BiZ

Niemi Marja, kehityspaallikko, laatutyosts vastaava, SCI

Petéja Merita, psykologi, LES

Salmi-Savilampi Anu, viestintapaallikko, COS

Raike Antti, erityisasiantuntija (saavutettavuus), ARTS /IT

Rantanen Mervi, eritysasiantuntija, kansainvalistymisen palvelut, LSS
Rintala Anni, LES-saavutettavuus- ja opintojen toteuttaminen -proses-
sit, Opintoasiainpaallikké, CHEM

Krairiksh Fon, asiantuntijaedustaja, AYY

Jurvanen Lauri, asiantuntijaedustaja, AYY

Opiskelijajasen AYY (+ 1 varaopiskelijajasen AYY), AYY valitsee ja ni-
meaa opiskelijajasenet vuosittain

Tarvittaessa:
Maiju Wickstrém, juristi
Johansson Anna, juristi

Toimikunta nimetaan tehtavaan kolmen vuoden toimintakaudeksi
1.1.2022-31.12.2024

Translation of the decision:
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The Aalto University Equality, Diversity and Inclusion Committee is
committed to foster and coordinate the work of equality, diversity and

inclusion in Aalto community.

The members of the committee for the period of 1 January 2022 — 31

December 2024 are:

Kristiina Makela, provost, Chair

Ida Salin, Aalto University equality, diversity and inclusion coordinator,

Secretary of the committee

Ekholm lina, ARTS

Foster Adam, SCI

Helenius Borje, Aalto University Staff Union
Henrickson Heidi, CHEM
Hollimen Saija, ARTS
Kansanen Outi Elina, ELEC
Karvonen Elina, ENG
Keltikangas Kirsti, ELEC
Kettunen Marjo, CHEM
Kahari Perttu, BIZ
Liinalaakso Virpi, HR
Lofgren Joan, BIZ

Niemi Marja, SCI

Petaja Merita, LES
Salmi-Savilampi Anu, COS
Raike Antti, ARTS /IT
Rantanen Mervi, LSS
Rintala Anni, LES

Krairiksh Fon, AYY

Jurvanen Lauri, AYY

Student member of AYY (+ 1 deputy member from AYY),
AYY nominates its members yearly.

Optional:
Maiju Wickstrém, legal counsel
Johansson Anna, legal counsel

Rehtori
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Valmistelija tai
vastaava johtaja

Ida Salin, p. 0505643299

Asiakirjan luonne

X Julkinen
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Jakelu

PMT
Toimikunnan jasenet
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