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Aalto-universitetets etiska principer
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Till lasaren

Hela var verksamhet vid Aalto grundar sig pa att vi alla trivs med
vara studier och vart arbete tillsammans. Vart valbefinnande

och var framgang baserar sig pa att vi alla férbinder oss till vara
gemensamma spelregler, det vill sdga vara etiska principer
(Code of Conduct).

Nar varlden férandras betonas ansvarsfull verksamhet allt mer. Vi
kan stota pa kniviga fragor bade i vart arbete och i vara studier. Hur
kan vi agera sa att varje medlem av var gemenskap kan njuta av en
saker och trivsam universitetsmiljé, dar studierna och arbetet kan
|6pa pa obehindrat? Hur sorjer vi for dataskydd och informations-
sakerhet nar cyberattacker blir vanligare? Pa vilka grunder véljer vi
samarbetspartner fran en samling av potentiella kandidater?

Vara gemensamt valda varden — ansvar, mod och samarbete — och
vart satt att agera ligger till grund féor gemenskapens kultur och styr
all var verksamhet.

Aalto-universitetets etiska principer (Code of Conduct), som togs i
bruk 2017 utg6r vart universitetssamfunds spelregler. De hjalper oss
att gora etiskt korrekta val och klargér vad verksamhet i enlighet
med vara varden innebéar i praktiken.

Aalto-universitetets etiska principer
har nu uppdaterats fér att motsvara
vara férnyade varden och férand-
ringar i var verksamhetsmiljo.

Exempelvis hallbar utveckling, bruk
av egendom och resurser samt
principerna fér dataskydd och infor-
mationssékerhet har preciserats.

Vi har nytta av de etiska principerna
férst nar vi genuint lever och agerar i
enlighet med dem.

Vi bekantar oss med och férbinder oss till vara gemensamma
etiska principer och forlitar oss pa dem nér en situation kraver
att etiska val gors.

Vi &r genuint stolta bade 6ver vad vi astadkommer och sattet vi
astadkommer det pa. Varenda en av oss, varenda dag.

llkka Niemeld, rektor
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DE ETISKA PRINCIPERNAS PRAKTISKA GENOMFORANDE

De etiska
principernas
syfte

p Vad de innebéar
p Varfor vi behover dem
p Vem de ar amnade for




Varden och satt
att agera

ANSVAR

Vi arbetar pa ett hallbart satt for val-
befinnande och f6r en battre varld.

MOD

Vi siktar hogt. Vi tar oss an utmaningar
med flexibilitet, kreativitet och passion.

Vad innebar Aalto-universitetets
- - . SAMARBETE
etISka prl nc' pe r? Var mangfald ar var styrka, och till-

sammans astadkommer vi mera.

De etiska principerna utgdr grunden f6r Aalto-gemenskapens kultur och
hjalper oss att omsétta vara varden och vart séatt att agera i handling.
Principerna beskriver de etiska och lagenliga handlingsmetoder som
styr var verksamhet och vara férvantningar pa varandra inom universitets-
livets samtliga delomraden.
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Aalto-universitetets etiska principer
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Varfor behover vi
etiska principer?

Vi tror pa att Aalto-universitetet skapas av manniskor.
Mangfald i kompetenser och perspektiv ar var styrka.

Vi beh6éver dock en gemensam kultur, delade principer
och handlingsmetoder.

De etiska principerna stoder oss I att gora etiska och
lagenliga val — da kan vi vara stolta inte bara 6ver vad vi
astadkommit, utan ocksa 6ver hur vi har gjort det.
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Vem ar de etiska
principerna amnade for?

De etiska principerna géller alla aaltoiter.

Alla fran studerande till personal och styrelsemedlemmar
samt de som arbetar vid foretag som ags av universitets-
koncernen maste folja dem.

Samhallsansvar ar viktigt for oss, och vi soker likasinnade
samarbetspartner. Vara leverantérer och partner ska agera
lagenligt och félja motsvarande etiska principer som Aalto-
universitetet.

Vi férutsatter att vara samarbetspartner férbinder sig till
Forenta nationernas deklaration om méanskliga rattigheter,
respekterar manskliga rattigheter i stérsta allménhet och inte i
nagon form anvander sig av tvangsarbete eller barnarbetskraft
i sin verksamhet. Vi forutsatter ocksa att vara partner foljer
internationella normer f6r miljéskydd och mot korruption.
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De etiska
principernas
fem pelare

p Vart ansvar for manniskor

p Vart ansvar for hallbar utveckling
p Vart ansvar for etisk verksamhet
p Vart ansvar for egendom

p Vart ansvar for data
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Vart ansvar for
manniskor

Aalto-universitetets kultur ar mangfaldig och
diskriminerar inte. Vi vill att varje medlem av var
gemenskap ska kanna sig valkommen och trygg.

Vart mal ar att erbjuda en jamlik, jamstalld och till-
ganglig verksamhetsmiljé dar anstallda och stude-
rande med olika uppgifter och bakgrund behandlas
likvardigt.

Var verksamhetsmiljoé gor det ocksa madjligt att jamlikt
studera och arbeta f6r sina yrkes- och utbildnings-
massiga samt allmanna mal.




Vart ansvar fér manniskor
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Jamlikhet och
opartiskhet

Varje medlem i Aalto-gemenskapen
har ratt att bli behandlad med
respekt oavsett kén, kdénsidentitet
och kénsuttryck, alder, etniskt eller
nationellt ursprung, medborgarskap,
sprak, religion, uppfattningar, asikter,
politisk aktivitet eller fackférenings-
aktivitet, familjeférhallanden, hélsa,
funktionsnedséattning, sexuell lagg-
ning eller andra personliga egen-
skaper.

Var oppen for nya perspektiv,

dela erfarenheter, lyssna pa andra
och prova pa nya sétt att framja en
oppen dialog, uppmuntra till fritt
utbyte av idéer och bygg en
inbérdes fillit.

Ansvarsfullt
beteende

Vi agerar ansvarsfullt och respekterar
allas réatt till en trygg och trevlig uni-
versitetsmiljé dar studier och arbete
kan framskrida hinderfritt. Vi accep-
terar inga former av olampligt bete-
ende, mobbning eller trakasserier.

Anvand aldrig oonskade verbala, visuella eller
fysiska uttryck. Bete dig inte pa ett sétt som
far andra att kdnna sig hotade, otrygga eller
illa till mods. Orsaka inte en skrammande,
sarande eller fientlig atmosfar.

Halsa, trygghet
och valbefinnande

Karnan i all var verksamhet ar att
personalen och de studerande ska
ma bra. Aalto-universitetet férbinder
sig till att erbjuda halsosamma och
trygga arbets- och studieférhallanden
fér alla. Medlemmar i Aalto-gemen-
skapen ar ansvariga for att félja halso-
och sékerhetsprinciper, identifiera
eventuella faror och vidta nédvandiga
skyddsatgéarder.

Ta aktivt hand om din egen och andras
sdkerhet och valbefinnande.

FLER TIPS =
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Vart ansvar for
hallbar utveckling

Hallbar utveckling — och allt vad det innebar
ekologiskt, socialt, finansiellt och kulturellt -
ar en central del av all verksamhet vid Aalto-
universitetet.

Vi forbinder oss till att framja hallbarhet inom
forskning, utbildning, campusutveckling och
daglig verksamhet. Vi stravar aven efter att vara
samarbetspartner ska férbinda sig till detta.
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FN:s mal for
hallbar utveckling

Aalto-universitetet har undertecknat
férdraget SDG Accord som férbinder
oss till FN:s mal fér hallbar utveckling.

Forbind dig till att agera som exempel
genom att beakta hallbarhet i din
vardag. Kanske kunde du konsumera
mindre?

Hallbar utveckling
iInom den
akademiska
verksamheten

Vi framjar hallbar utveckling via forsk-
ningsresultat, processer och princi-
per. Hallbar utveckling &r en del av
vart utbildningsutbud. Var konstnarli-
ga verksamhet beaktar ansvarsfragor
och paverkar samhallet.

Det effektivaste séttet att 6ka hallbarhet
ar att studera och forska i satt att framja
hallbar utveckling.

Hallbar utveckling
inom Ovrig
verksamhet

Vi efterstravar att félja principer fér
hallbar utveckling i var verksamhet
och i var campusutveckling. Dessa
principer inkluderar valbefinnande for
alla. Vi efterstravar att var verksamhet
ska foéra med sig sa mycket gott och
sa litet ont som mdojligt. Vi siktar pa
att vara kolneutrala senast 2030.

Det bésta avfallet ar inget avfall alls. Sortera
ditt avfall enligt anvisningarna, bade pa
campus och under fritiden.

FLER TIPS -
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Vart ansvar for etisk
verksamhet 1

Forskningen, den konstnéarliga verksamheten och
utbildningen ar pa en internationellt h6g niva och
féljer etiska principer och god vetenskaplig praxis.

L&r dig att identifiera och forsta de etiska
principerna som styr forskning och hur de
tillampas i forskning och undervisning.
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Akademisk frihet

Vara larare ar fria att undervisa, vara
forskare fria att forska och vara stude-
rande fria att studera. Forskningens,
konstens, undervisningens och stude-
randets intellektuella frihet gar hand
| hand med ansvar. Alla vid Aalto ska
handla enligt vara etiska principer och
andra regler och riktlinjer som gaéller
arbete och studier.

Vi erk&nner grundprinciperna i deklara-
tionen Magna Charta Universitatum fran
2020.

God vetenskaplig
praxis

Vi bedriver alltid forskning pa ett ans-
varsfullt satt och enligt basta praxis. Vi
accepterar inte plagiering, férvrangning,
uppdiktning, férfalskning av data eller
andra oegentligheter. | all var forskning
féljer vi strikt alla tillampliga riktlinjer samt
god vetenskaplig praxis i enlighet med
Forskningsetiska delegationen TENK:s
anvisning "God vetenskaplig praxis och
handlaggning av misstankar om avvikel-
se fran den i Finland”. Ansvarsfull konst-
néarlig verksamhet innefattar ofta samma
element som ansvarsfull forskning.

Oppen och
ansvarsfull
kommunikation

Vi framjar éppenhet och varnar om en
Oppen akademisk dialog bade i vara
larande- och arbetsmiljéer och i inter-
aktionen med vara partner intressent-
grupper och massmedia.

Som anstéllda vid Aalto ska vi uppvisa ett
gott och etiskt omddme i vara offentliga
stallningstaganden och aktiviteter. Detta
inkluderar aktivitet pa sociala medier.
Vi ar inféorstddda med var skyldighet
att klart meddela om vi upptrader som
privatpersoner eller i var arbetsroll i det
offentliga rummet.

TIPS =
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Vart ansvar for etisk
verksamhet 2

Vi handlar arligt - vara varden och var
rattmatighet styr all var verksamhet.

Var verksamhets grund ar alltid de lagar
och bestammelser som géller oss, de etiska
principerna du laser nu samt universitetets
ovriga riktlinjer.

L&r kdnna ditt eget omrades eller arbetes
centrala lagar och anvisningar och folj dem.
Nar du till exempel bedriver internationell
avtalsforskning, var uppmérksam pa eventuella
regler fér 6vervakning av handel och pa
Overensstimmelse med kraven, sasom
sanktioner och regler for exportkontroll for
produkter med dubbla anvdndningsomraden.
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Intressekonflikter

Vi forbinder oss till att identifiera, anméla
och undvika ekonomiska intresse-
konflikter och andra typer av intres-
sekonflikter, verkliga eller upplevda,
som kan riskera vara skyldigheter gent-
emot Aalto-universitetet, strida mot dem
eller férsdmra var férmaga att skoéta
vara uppgifter och skyldigheter vid
Aalto-universitetet pa ett opartiskt satt.
Som personal vid Aalto har vi ocksa en
sarskild skyldighet att félja bestammel-
serna om jav.

Hall din roll tydlig. Du och évriga ska

Forebyggande
av korruption

Relationerna till utomstaende intresse-
grupper ska alltid reflektera vart atag-
ande till arlighet och till framjandet av
rattvisa principer i all var verksamhet.
Vi accepterar inga former av mutor
och frangar all sadan verksamhet eller
sadant beteende som kan leda till att
mutor eller férs6k till mutor sker eller
misstanks. Aalto gor i all sin verksam-
het en tydlig skillnad mellan donationer
utan motprestation och samarbete mot
vederlag.

Védgra alla misstdnkta erbjudanden (sasom

Gavor och
gastfrihet

Gastfrihet ska erbjudas och mottas
bara med matta, och det ska alltid vara
motiverat och skaligt i forhallande till
Aaltos verksamhet. Anstallda far inte
acceptera betydande finansiella f6r-
maner eller gavor av nuvarande eller
potentiella utomstaende tjansteprodu-
center, journalister eller andra partner.
Exempel pa férmaner kan vara resor,
maltider, entrébiljetter, redskap, tjans-
ter, presentkort osv. Om férmanen eller
gavan ar vard éver hundra euro anses
den vara betydande.

Ge inte och ta inte emot presenter,

utmérkelser eller andra férmaner som
forefaller vara osakliga paverkningsforsok.

ha en uppfattning om vilken din roll och
stéllning &ar och vilka intressen du har.

kontantbetalningar) och erbjud aldrig

troskelpengatr. FLER TIPS -
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Vart ansvar for
egendom

Vi respekterar Aalto-universitetets egendom
(fysisk, ekonomisk och immateriell egendom samt
datamaterial och sekretessbelagda uppgifter).

Vi anvander egendom och resurser omsorgsfulit
och endast for planerade dndamal.

Aalto-universitetet tar emot donationer som
framjar var gemenskaps syfte. Vara principer foér
medelsanskaffning ar respekt fé6r donatorns vilja,
etik och arlighet.

~-s
’
v .
- )
4 » >

“r"i N
:‘:7* h‘ ‘ 7 == s‘v

|
‘ilﬁ‘ g




Vart ansvar fér egendom
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Fysisk egendom
och immateriella
rattigheter

Aaltos egendom &r huvudsakligen
amnad for undervisning, larande, forsk-
ning och konstnarlig verksamhet samt
stédfunktioner f6r dessa. Anvandning av
tilgangarna fér 6évriga andamal fordrar
separata avtal eller anvisningar. Aaltos
egendom ska d&ndamalsenligt skyddas
fran skador, olovligt bruk och férsvinnan-
de. Vi ser Aandamalsenligt till att immate-
riella rattigheter skyddas i enlighet med
Aaltos verksamhetsprinciper och anvis-
ningar. Vi tryggar vara forskares réatt till
sina uppfinningar i enlighet med gallande
lagstiftning.

Ekonomiska
medel

Vi anvander vara ekonomiska medel pa
ett ansvarsfullt satt. Vi anvander offentlig
finansiering endast for tillatha andamal.
Vi féljer reglerna f6r offentlig upphand-
ling och gor alla vara anskaffningar
enligt Aaltos anskaffningsprinciper och
instruktion fér anskaffning. Donationer
anvander vi till férman for universitetsge-
menskapen pa det satt donatorn énskar.
Aalto-universitetet forvaltar investerings-
tilgangarna omsorgsfullt, och ansvars-
fulla investeringar hor till var investe-
ringsstrateqi.

Bokforing

Var bokforing &r punktlig och exakt och
féljer vederboérliga lagar, bestdmmelser
och standarder. Vi féljer Aaltos ekonomis-
tadga och 6vriga kompletterande regler
fér ekonomin och sakerstaller att samt-
liga betalningstransaktioner godk&anns
och bokférs omedelbart, sanningsenligt
och exakt. Var verksamhet f6ljs regelbun-
det upp av externa revisorer och genom
intern granskning.

TIPS =
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Vart ansvar for data

Vi framjar ansvar och innovation i var datakultur
och vara satt att anvidnda data. Pa denna grund
bygger vi upp verksamhet som grundar sig pa
data och 6kar dess varde f6r all verksamhet vid
Aalto-universitetet. Vi vardeséatter genomskinliga
och 6ppna data.

Var och en ansvarar for informationssakerhet
och dataskydd som en del av den dagliga data-
behandlingen vid Aalto-universitetet.

Pabérja din resa mot ett datadrivet
arbetsséatt redan idag



Vart ansvar for data

—
©

Ansvarsfull
delning av
forskningsresultat

Vi framjar 6ppen vetenskap och forsk-
ning samt 6ppen tillgang till forsknings-
resultat. Var linje &r att publicera forsk-
ningsresultat och framja anvandning
av vara innovationer och andra resul-
tat av vart arbete, och pa det héar viset
paverka samhallet i sa stor omfattning
som mdjligt. Samtidigt respekterar vi
andras immateriella rattigheter och
konfidentialiteten hos uppgifter som
ags av andra.

Kénn din data och begransningarna
(sa som andras immateriella réttig-
heter, tystnadsplikter och dataskydd)

Ansvar for data och
Integritetsskydd

Vi féljer relaterade regler och anvis-
ningar nar vi producerar data for
gemensamt bruk, och inser att delning
av data hjalper oss sékerstélla dess
kvalitet. Nar vi behandlar personupp-
gifter féljer vi Aaltos dataskyddspolicy
och anvisningar som galler behand-
ling av personuppgifter. All behandling
av personuppgifter ska ha en lagenlig
grund och behandlingen ska vara n6d-
vandig fér det ifragavarande andama-
let. Behandlingen ska aven vara skalig,
punktlig, genomsynlig och informerad.

Kom alltid ihag informationssékerhet nér du
behandlar personuppgifter eller konfidentiell
information i vilken form som helst, med vilka

Informations-
sakerhet

Vi ar medvetna om sé&kerhetsklassifi-
ceringen av alla data vi anvander och
delar. Var och en har ansvaret att
folja Aaltos informationssakerhets-
anvisningar. Fo6r att sakerstalla infor-
mationssékerheten anvander vi endast
sadana tjanster och applikationer som
bekréftats av universitetet.

Hall ditt arbetsbord tomt och anvdnd
sekretessfilter pa din skdrm alltid nédr det ar
méjligt. Férvara konfidentiellt material i lasta

redskap som helst och oberoende av var du utrymmen. FLER TIPS -
befinner dig. (pa finska)

som kan forhindra publicering eller
ovrig anvandning av data.
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De etiska principernas
praktiska genomforande

p Hur blir de etiska principerna en del av var vardag?
p Hur gar jag tillvdga i problemsituationer?
p Vad hander nar jag anmaler en oegentlighet?
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Hur blir de etiska
principerna en del
av var vardag?

Vid Aalto-universitetet uppskattar vi diskussion.

Fast de ratta l6sningarna inte alltid genast
ar uppenbara, énskar vi att alla aaltoiter
deltar i att utveckla var verksamhet genom
att konstruktivt diskutera aven svara fragor.

Vad vi gér och hur vi goér det ar alldeles
lika viktigt som vad vi s&ger. Varje liten
garning har betydelse och paverkar
helheten.

Alla bdér kadnna till Aalto-universitetets
etiska principer och deras fem pelare,
sa att det ar latt att handla enligt dem.

Vissa medlemmar i var gemenskap har
ett sarskilt ansvar att férmedla de etiska
principerna till andra. Ledare och chefer,
professorer, undervisningspersonal
féoregar med exempel fér hur de etiska
principerna blir en del de dagliga
diskussionerna och beslutsfattandet.
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Hur ska jag ga till vaga
| problemsituationer?

Vi vill att alla vid Aalto-universitetet ska kunna foéra fram
problem de har noterat.

Vi vet att det kan k&dnnas stressande att rapportera om
problem trots att det &r det ratta sattet att handla. Vi vill anda
uppmuntra till att rapportera oegentligheter med ditt eget
namn. Vi kan ta tag i problemet mer effektivt om vi har en
mojlighet att be dig om information om vad som har hant.

Om du lagger marke till att de etiska principerna eller deras
anda inte f6ljs, ta upp det med din larare (om du ar stude-
rande) eller med din chef (om du ar anstalld).

Om det av vilken orsak som helst inte kAhns som en god

idé att tala med denna person, kan du anmala din oro via
kanalerna nedan.

TILLAGGSINFORMATION -
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Vad hander nar jag
delar med mig av
min oro?

Vi lovar att utreda alla orosmoment rattvist och
grundligt i enlighet med Aalto-universitetets praxis.

Om en utredning avsl6jar férseelser kan vi ta till
korrigerande och disciplindra atgarder. Disciplinara
atgarder beslutas fran fall till fall och i enlighet med
tillAmpliga lagar och regler. Vi ser alltid till att folja
upp resultaten av utredningarna.

Arenden som géller hela universitetet och kréaver
allman utveckling behandlas pa universitetsniva
under uppsikt av Aaltos huvudjurist.




