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AALTO-YLIOPISTO
Sisadilmasyista tapahtuvien korvaavien tyétilojen hallinnointi

Henkil6tietolain (523/99) 10 8:n mukainen rekisteriseloste

1. Rekisterinpitaja Aalto yliopisto, tydsuojelu
2. Rekisterista vas- Tyo6suojelupaallikkod
taavat

Vastuuhenkildn tehtaviin kuuluu nimeta rekisteriasioita hoitavat
muut nimetyt henkildt seka huolehtia, etta rekisteria hoidetaan
asianmukaisesti.

Paakayttaja Tiina Okkonen
Tiina.okkonen@aalto.fi

+358505742810
3. Rekisterin nimi Sisadilmasyista tapahtuvien korvaavien tyétilojen hallinnointi
4. Henkilotietojen Rekisteri on Aalto-yliopiston sisaisessa kaytossa.

kasittelyn tarkoitus
Rekisterilla yllapidetaan tietoja Aalto-yliopiston tydntekijoista,
jotka ovat siirtyneet siséilmasyistéa korvaaviin tyotiloihin.

Tyoturvallisuuslaki (738/2002; 88, 108, 328§, 338 408), tyoter-
veyshuoltolaki (1383/2001; 58, 128), Valtioneuvoston asetus
tyopaikkojen turvallisuus- ja terveysvaatimuksista (577/2003;
28, 98) velvoittavat tydnantajaa huolehtimaan siita, etta sisail-
masta ei aiheudu haittaa tai vaaraa tyontekijan terveydelle. Si-
sailmasyisté johtuen korvaavissa tyotiloissa tyoskentelevien
henkildiden terveydellisen tilan seuranta edellyttaa tilasiirtojen
hallinnointia.

Siirtyvaa tyontekijaa koskevat identifiointitiedot
- henkilon nimi
- tehtavanimike
- henkilon koulu/yksikkd yliopistolla
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- s-posti, puhelin

- tyoterveyshuollon lausunto/suositus pvm (tyonantajalle
riittdd, ettd lausunto on annettu nahtavaksi)

- siirtyvan tyontekijan esimies, yksikon hr -paallikko

- tydtila josta siirtyy

- tydtila, jonne siirtyy

- seurantaa koskevat tiedot

6. Sdanndnmukaiset
tietolahteet

Tyontekija itse, korvaavien tilojen osalta tydsuojelupaallikko

7. S&dnndnmukaiset
tietojen luovutukset

Ei luovuteta. HenkilGtietoja kaytetd&an ainoastaan korvaavien
tyotilojen hallinnointiin. Yksittaista tyontekijaa koskevia tietoja
luovutetaan ao. yksikon hr -paallikélle ja tyontekijan esimiehelle.

8. Rekisterin suo-
jauksen periaatteet

9. Henkildrekisterin
jarekisterin tietojen
sailytys, arkistointi
ja havittaminen

Rekisterin tietosisaltd ei ole julkinen. Rekisteriin on paasy yk-
sinomaan tydsuojelupaallikélla ja padkayttgjalla. Rekisteria ylla-
pidetaan Excel -taulukkona séhkdisesti. Ei manuaalista aineis-
toa.

Henkilon tiedot sailytetaan rekisterissa niin kauan kuin h&nen
palvelusuhteensa on voimassa.

10. Rekisterdidyn
informointi

Rekisterditya informoidaan tietojen rekisterdinnista korvaavan
tyotilajarjestelytarpeen tultua ajankohtaiseksi.

Rekisteriseloste on nahtavissa yliopiston intrassa (Inside).




